Анализ работы

 учителей наставников, председателей методических объединений

 с молодыми специалистами.

Срок – ноябрь 20013-2014у.г.
Ответственный –Тукупова ЛА
Цель: адаптация начинающих педагогов в коллективе, их самоутверждение и профессиональное становление.

Задачи:

· удовлетворить потребность молодых учителей в непрерывном

образовании и оказывать им помощь в преодолении различных

затруднений;

· способствовать формированию индивидуального стиля творческой

деятельности педагогов;

· помочь молодым учителям внедрить современные подходы и

передовые педагогические технологии в образовательный процесс;

· установить отношения сотрудничества и взаимодействия между молодыми специалистами и опытными педагогами;

· организация и проведение научно-методической работы по проблемам современного образования, проведение различного уровня методических семинаров, конференций, выставок с привлечением интеллектуального потенциала молодых учителей.

Проведены следующие виды работ:

	Формы деятельности и содержание
	Цель данного вида 

деятельности
	Результат

	1
	2
	3

	1. Проведение мероприятий по закреплению на работе и вхождению в должность молодых специалистов: стажировок, мастер классов, обмена опытом, аттестации и др. 
	Составление и реализация плана работы с молодыми специалистами


	Утверждение плана работы с молодыми специалистами



	2. Посещение уроков молодых специалистов и вновь прибывших учителей.
	Знакомство с профессиональным

почерком молодых специалистов и вновь прибывших учителей.


	Собеседования по результатам

проведенных уроков, рекомендации.

Повышение 

	3. Консультирование молодых специалистов.

	Повышение профессиональной компетентности молодых специалистов.

	качества преподавания дисциплин

	4. Сбор информации для формирования банка данных о кадровом потенциале
	Формирование банка данных о кадровом потенциале ОУ
	

	5.Собеседование с молодыми специалистами
	Определение уровня владения методикой преподавания своего предмета
	Выработка рекомендаций по овладению профессией

	6.Собеседование с вновь прибывшими учителями и молодыми специалистами
	Изучение итогов, достигнутых результатов за 1 полугодие
	Разработка рекомендаций учителям

	7.Собеседование с молодыми специалистами
	Изучение итогов, достигнутых результатов за год
	Разработка рекомендаций учителям


  Рекомендации:

1. посещать уроки молодых специалистов.

2. оказывать максимальную методическую помощь.
Анализ работы

МБОУ «Барагашская СОШ»

с молодыми специалистами.

Цель работы с молодыми специалистами : адаптация начинающих педагогов в коллективе, их самоутверждение и профессиональное становление.

Перед администрацией и коллективом школы ставятся следующие  задачи:

· обеспечение непрерывного процесса становления молодого учителя; 

· обеспечение эффективности работы начинающего специалиста; 

· формирование мотивации самосовершенствования у молодого учителя. 

Деятельность реализуется через следующие формы работы:

· целевые взаимные посещения урочных и внеклассных занятий с последующим обсуждением их результатов; 

· методические занятия; 

· доклады и сообщения из опыта работы, семинары; 

· разработка рекомендации; 

· обмен опытом;
· изучение и ознакомление с новинками методической литературы. 

В 2013-2014 учебном году молодыми специалистами являются:

	№
	ФИО
	предмет
	классы
	наставники

	1
	Каратай Алан Аликович
	Математика, информатика
	5,6,10

6-11кл
	Шагаева Анна Борисовна


Анализ посещенных уроков:

9 класс. Урок информатики показал, что учитель создает комфортный психологический микроклимат на уроке, учащиеся умело использовали информационные ресурсы для создания своих образовательных продуктов. 

6 класс.  Урок математики. Новая тема. Учитель объясняет новый материал на примере. Первый этап закрепления проходит совместно с учителем, затем дети самостоятельно выполняют задания,   Андриенко И. работает у доски. 

5класс. Урок математики. Урок закрепления начинается с работы по цепочке. дети работают активно, если допускают ошибки, то учитель просит хорошо подумать, после чго дети исправляют ошибки и продолжают работу. 

На любом этапе урока обязательно один или два обучающихся работают у доски.

9 класс. Информатика. На данном уроке осуществляет индивидуальный подход. Спокойный тон общения.

Рекомендации:

1. уделять время устному счету.

2. Дату, тему записывать на доске.

3. Ставить цели урока. (желательно, чтобы дети само ставили цели - требование ФГОС).

4. Дифференцировать задания: более сильным давать больше заданий и потруднее, слабым – задания, соответствующие их уровню.

5. На каждом уроке иметь план урока. (новый закон об образовании).

6. Разнообразить формы и методы ведения урока.

7. Проводить в 5, 6, 7 классах физминутки. 

8. Выбрать творческую тему по предмету и внедрять ее в работу. 

9. Оценивать работу учащихся.
10.  Следить за дисциплиной на уроке (старшие классы), не допускать панибратства.
